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Lisode est une société coopérative et participative (SCOP) spécialisée dans l’ingénierie de la 

concertation et des processus participatifs. La concertation consiste à associer des tiers (citoyen, 

acteurs locaux, usagers d’une ressource) dans l’élaboration des politiques publique. Ces démarches 

sont déployées dans de nombreux domaines : gestion de l’eau, aménagement urbain, gestion des 

espaces naturels, gestion des risques, etc.  

 

En outre, Lisode accompagne des collectifs de chercheurs et des projets de recherche, pour appuyer 

la coordination effective des équipes de chercheurs, en organisant des processus de concertation entre 

chercheurs, et, ou, accompagner ces équipes dans l’intégration de tiers (citoyens, acteurs, usagers, 

institutions publiques, etc.), dans le vaste cadre des recherches participatives, allant d’un appui ponctuel 

à la facilitation d’ateliers, à la mise en place de projets réellement transdisciplinaires, en passant par 

l’implémentation de processus de modélisation d’accompagnement. Et nous organisons aussi un 

nombre conséquent de formations à destination des chercheurs.  

 

D’ailleurs, nous appliquons une charte de valeurs consultable ici et nous adhérons à la charte Commod 

consultable ici. 

 

C’est pour accompagner cette activité d’appui à la recherche que nous proposons ce poste. 

 

Basés à Montpellier, nous intervenons en France et à l’étranger (Amérique Centrale/du Sud, Maghreb, 

Moyen-Orient, Afrique de l’Ouest), auprès de collectivités territoriales, de centres de recherche, 

d’établissements publics et de bailleurs internationaux du développement, pour les accompagner dans 

la réalisation de leurs projets impliquant des processus de concertation. 

Entreprise à taille humaine, Lisode compte actuellement 9 salarié(e)s, dont 5 associé(e)s. 

En tant que consultant(e), sous la responsabilité d’un(e) chef(fe) de projet, vous serez amené(e) à gérer 

de façon autonome les missions qui vous seront confiées, tout en assurant une communication continue 

avec le reste de l’équipe sur l’état d’avancement de celles-ci. 

Vos missions seront les suivantes : 

➢ Vous approprier la concertation, la facilitation, la logique de fonctionnement et d’intervention de 

Lisode 

➢ Exécuter les tâches qui vous seront confiées, parmi lesquelles, à court terme : 

o Co-concevoir, co-animer, co-évaluer des ateliers participatifs dans nos projets 

o Rédiger des rapports (comptes rendus, synthèses…) 

o Conduire des entretiens  

https://www.lisode.com/nos-valeurs/
https://collaboratif.cirad.fr/alfresco/s/d/workspace/SpacesStore/38509a15-6a43-42f8-9cf8-7c31370d2cc4


 

 

 

 

o Répondre à des marchés publics en coordination avec le reste de l’équipe 

o Effectuer la gestion administrative et financière des projets dont vous aurez la charge 

➢ Être au « four et au moulin » (parce que Lisode est une petite structure) : 

o Implication dans la vie de la coopérative 

o Petits travaux infographiques divers 

o Rédaction de contenus pour le site web 

o Et toute autre activité de support à l’équipe. Vous pourrez donc être sollicité(e) par 

d’autres membres de l’équipe pour aider à la mise en œuvre d’autres projets. 

Exemple de projets sur lesquels vous pourriez être amené(e) à travailler, sous la responsabilité d’un(e) 

chef(fe) de projet : 

➢ Organisation d’ateliers avec des citoyens dans 5 pays dans le cadre d’un projet de recherche 

européen portant sur des solutions fondées sur la nature en zones urbaines 

➢ Accompagnement d’un projet de recherche en France sur la restauration productive 

d’écosystèmes marins 

➢ Accompagnement d’un projet de recherche en France et au Brésil sur l’évaluation de l’impact 

de la restauration des mangroves 

➢ Accompagnements de diverses équipes de recherche en France sur des projets collectifs 

(production d’articles, élaboration d’une stratégie commune, etc.)  

Le poste implique une grande mobilité, en France et à l’étranger, ainsi qu’un très bon niveau d’anglais. 

De formation supérieure (ingénieur, bac+5, docteur, ou équivalent), technique ou en sciences humaines 

et sociales, vous avez une bonne connaissance du monde de la recherche, de ses contraintes et de 

ses acteurs spécifiques. De plus, vous possédez aussi une première expérience en facilitation d’ateliers, 

participation, transdisciplinarité, enfin bref, vous savez faire de la concertation dans le cadre de la 

recherche : accompagner les chercheurs, et/ou accompagner leurs projets sur le terrain. 

 

En outre, si vous êtes plutôt sciences dures vous avez un goût certain pour la compréhension du champ 

social, et si vous êtes plutôt sciences humaines et sociales, la technique ne vous fait pas peur. Dans 

tous les cas vous vous intéressez à la dimension humaine et politique de la gestion des territoires et de 

leurs ressources, et vous aimez travailler dans des contextes sociaux riches et variés, sur différentes 

problématiques. L’interculturalité est pour vous une valeur fondamentale et vous êtes prêt(e) à effectuer 

des missions sur le terrain, tant en France qu’à l’étranger, et à animer des ateliers avec des parties 

prenantes variées (agriculteurs, élus, associations, services de l’État, ici ou ailleurs).  

 

Prérequis 

• Deux années d’expérience au minimum permettant de justifier votre connaissance du monde 

de la recherche, et vos aptitudes (même si elles sont naissantes) en concertation/facilitation  

• Maîtrise parfaite du français (oral et écrit) et de l’anglais (la majorité de vos productions écrites 

seront en anglais) et excellentes qualités rédactionnelles et relationnelles. 

• Vous avez votre permis de conduire, qui vous sera demandé lors de la candidature, parce que 

vos missions seront rarement à portée de transport en commun ; et vous n’avez pas le mal de 

l’air, parce qu’avant de conduire, il faudra parfois prendre un avion 

 



 

 

 

 

 

Atouts supplémentaires 

• Maîtrise d’une troisième langue pratiquée dans nos zones d’intervention (arabe dialectal, 

espagnol, portugais). 

• Vous avez un ou plusieurs hobbies extraordinaires que vous pouvez valoriser dans notre SCOP 

(infographie, design, dessin, pratique du jeu de rôles, du théâtre, etc.) 

Poste en CDD de 1 an avec possibilité d’évolution en CDI ; à pourvoir au 15/10/2024. 

Poste basé dans les locaux de Lisode, à Montpellier. Des déplacements fréquents sont à prévoir, en 

métropole et à l’international. 

Rémunération : 2 311,20 € brut mensuel. Cette rémunération est complétée par la prise en charge 

intégrale de notre mutuelle d’entreprise et la participation salariale aux résultats économiques de Lisode. 

 

Notre entreprise étant une SCOP, l’ensemble des salariés ont vocation à devenir associé(e) au bout de 

quelques années, pour pouvoir prendre part à toutes nos décisions stratégiques ! Nous nous projetons 

donc loin dans le temps avec les personnes que nous recrutons.  

Envoyer, avant le 15/09/2024 un curriculum vitae et une lettre de motivation à : recrutement@lisode.com 

Vos questions peuvent être posées par mail à cette même adresse. 

 

Les candidats retenus devront nous fournir le contact de deux personnes référentes. 

Les entretiens sont à prévoir la semaine du 7 octobre à Montpellier. 

mailto:recrutement@lisode.com

