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Lisode est une société coopérative et participative (SCOP) spécialisée dans l’ingénierie de la 

concertation et des processus participatifs. La concertation consiste à associer des tiers (citoyen, 

acteurs locaux, usagers d’une ressource) dans l’élaboration des politiques publiques. Ces démarches 

sont déployées dans de nombreux domaines : gestion de l’eau, aménagement urbain, gestion des 

espaces naturels, gestion des risques, etc. Lisode intervient pour faciliter ces processus participatifs, 

très souvent en partenariat avec des bureaux d’études techniques. Notre métier consiste à analyser les 

jeux d’acteurs, concevoir une stratégie de concertation (choix des participants, des étapes, etc.), 

concevoir et animer des ateliers participatifs et rendre compte des résultats obtenus auprès des 

décideurs. Nous appliquons une charte de valeur consultable ici. 

 

Basés à Montpellier, nous intervenons en France et à l’étranger (Amérique Centrale/du Sud, Maghreb, 

Moyen-Orient, Afrique de l’Ouest), auprès de collectivités territoriales, de centres de recherche, 

d’établissements publics et de bailleurs internationaux du développement, pour les accompagner dans 

la réalisation de leurs projets impliquant des processus de concertation. 

Entreprise à taille humaine, Lisode compte actuellement 9 salarié(e)s, dont 6 associé(e)s. 

En tant que consultant(e), sous la responsabilité d’un chef de projet, vous serez amené(e) à gérer de 

façon autonome les missions qui vous seront confiées, tout en assurant une communication continue 

avec le reste de l’équipe sur l’état d’avancement. 

Vos missions seront les suivantes : 

➢ Vous approprier la concertation, la facilitation, la logique de fonctionnement et d’intervention de 

Lisode 

➢ Exécuter les tâches qui vous seront confiées, parmi lesquelles, à court terme : 

o Co-concevoir, co-animer, co-évaluer des ateliers participatifs dans nos projets 

o Rédiger des rapports (comptes rendus, synthèses…) 

o Conduire des entretiens  

o Répondre à des marchés publics en coordination avec le reste de l’équipe 

➢ Être au « four et au moulin » (parce que Lisode est une petite structure) : 

o Implication dans la vie de la coopérative 

o Petits travaux infographiques divers 

o Rédaction de contenus pour le site web 

o Et toute autre activité de support à l’équipe. Vous pourrez donc être sollicité(e) par 

d’autres membres de l’équipe pour aider à la mise en œuvre d’autres projets 

https://www.lisode.com/nos-valeurs/


 

 

 

 

Exemple de projets sur lesquels vous pourriez être amené(e) à travailler, sous la responsabilité d’un(e) 

chef(fe) de projet : 

➢ Accompagnement au dialogue territorial sur un projet de territoire pour la gestion de l’eau 

(PTGE) 

➢ Elaboration d’un jeu de rôles pour appuyer la concertation sur la gestion d’un massif forestier 

Le poste est principalement centré sur nos activités en France Métropolitaine, mais des déplacements 

en outre-mer (Martinique, Guyane et Guadeloupe) ou à l’étranger pourront être demandés.  

De formation supérieure (Ingénieur, Bac+5 ou équivalent), vous avez un profil technique (écologie, 

agronomie, hydraulique, etc.) et un goût certain pour la compréhension du champ social. Vous vous 

intéressez à la dimension humaine et politique de la gestion des territoires et de leurs ressources, et 

vous aimez travailler dans des contextes sociaux riches et très variés, sur différentes problématiques. 

Vous n’êtes pas effrayé(e) par les missions de terrain (vous serez probablement amené(e) à travailler 

dans les DROM ou à l’étranger), ni par l’animation d’ateliers à fort enjeux avec des acteurs divers 

(agriculteurs, élus, associations, services de l’Etat…). Vous devez avoir d’excellentes qualités 

rédactionnelles et relationnelles.  

Deux années d’expérience seraient un vrai plus.  

Vous serez amené(e) à conduire régulièrement (car nos missions en France sont souvent en zone 

rurale, mal desservies par les transports en commun), le permis B est donc indispensable (et sera 

demandé lors de la candidature). 

Poste en CDD de 1 an avec possibilité d’évolution en CDI ; à pourvoir idéalement au 15/10/2024. 

Poste basé dans les locaux de Lisode, à Montpellier. Des déplacements fréquents sont à prévoir, en 

métropole principalement, mais aussi dans les outres-mers et éventuellement à l’international.  

Rémunération : 2 311,20 € brut mensuel. Cette rémunération est complétée par la prise en charge 

intégrale de notre mutuelle d’entreprise et la participation salariale aux résultats économiques de Lisode. 

 

Notre entreprise étant une SCOP, l’ensemble des salariés ont vocation à devenir associé(e) au bout de 

quelques années, pour pouvoir prendre part à toutes nos décisions stratégiques ! Nous nous projetons 

donc loin dans le temps avec les personnes que nous recrutons.  

Envoyer, avant le 15/09/2024 un curriculum vitae et une lettre de motivation à : recrutement@lisode.com 

Vos questions peuvent être posées par mail à l’adresse : recrutement@lisode.com  

Les candidats retenus devront nous fournir le contact de deux personnes référentes. 

Les entretiens sont à prévoir la semaine du 7 octobre à Montpellier. 
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